
Pas de prérequis nécessaire.

PRÉREQUIS 

Encadrant DPX, ADPX, Référent.

PUBLIC CIBLÉ

• Comprendre le sens et les objectifs de l'Excellence 
Opérationnelle.

• Comprendre l'articulation des standards
• Mettre en œuvre et transposer L’EXOP au quotidien 

dans son  environnement de travail.

OBJECTIFS 

IFF MA 31.3
EXOP pour les Encadrants (DPX, ADPX, Référent métier)

DURÉE: 2 Jours 

Rappel des standards de l’EXOP (TT, MV et 5’, 5S, RSP)
Sensibilisation sur les gaspillages. Mise en pratique des 
standards de l’EXOP à travers des mises en situation.

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES

•Evaluation de niveau 2 : Evaluation des capacités acquises en fin de formation       Oui

PROGRAMME 

• Les généralités de l’EXOP
• Les valeurs de l’EXOP
• Les attitudes de l’EXOP
• La tournée terrain
• Gaspillages / Valeur ajoutée
• Le management visuel d’équipe → MVE (généralité 

construction) et la 5’
• La démarche 5S
• La démarche de résolution de problème simplifiée

.
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